Zapisnica z pedagogickej porady dna 19.01.2026

Pritomni: Podla prezencnej listiny.

Program:
1. Privitanie
2. Kontrola zaverov z minulej porady
3. Polro¢né hodnotenie plnenia Skolského vzdelavacieho programu
4. Hospitacna a kontrolna ¢innost’ riaditel’ky
5. Smernica o zabezpeceni rovnosti a eliminacii segregacie vo vychove a vzdelavani
6. Diskusia
7. Zaver —uznesenie



Pedagogickti poradu viedla pani Aniké Kovacsova, riaditelka materskej Skoly.
Oboznamila pritomnych s programom porady, ktory bol schvaleny. Bola prevedena
kontrola prijatych tiloh a zaverov z predoslej pedagogickej porady. Ulohy boli splnené.

Triedne ucitel’ky hodnotili pracu za 1. polrok. KonStatovali, Ze v niektorych oblastiach
dosiahli s detmi vel'mi dobré vysledky. Zistené nedostatky sa budu snazit’ odstranit’
a splnit’ hlavny ciel' vychovy a vzdelavania v materskej Skole: dosiahnut’ optimalnu
kognitivnu, senzomotoricki a socialno-citova urovenn ako zéklad pre Skolské
vzdelavanie v zakladnej Skole a pre Zivot v spolo¢nosti.

Pani riaditel’ka stanovila termin odovzdania vyhodnotenia VVC za prvy polrok do
31.01.2026.

Pani riaditel’ka poziadala ucitel’ky o odovzdanie triednej pedagogickej dokumentacie na
kontrolu, ktora bola po kontrole podpisana. Zaroven sa informovala o dochadzke deti
plniace povinné predprimdrne vzdelavanie, o pravidelnosti a pripadnych vysSich
absencidch. V oblasti dochiddzky neboli zaznamenané zavazné nedostatky.
Riaditel’ka vykonédva hospita¢nt ¢innost’ ako sucast’ riadiacej a kontrolnej ¢innosti
materskej Skoly. Cielom hospitacnej ¢innosti riaditel’ky je priebezne sledovat’ a
hodnotit’ Groveit predprimarneho vzdeldvania v salade so Statnym vzdelavacim
programom a Skolskym vzdeldvacim programom materskej $koly. Hospitacia je
nastrojom priameho pozorovania vychovno-vzdelavacieho procesu, sliziacim na jeho
riadenie, skvalithovanie a poskytovanie odbornej spétnej vazby ucitelkdm. Hospitatna
¢innost’ je zamerand najma na sledovanie kvality pldnovania a realizacie vychovno-
vzdelavacej cCinnosti, uplathovanie vychovno-vzdelavacich zéasad, individualneho
pristupu k detom a vytvaranie priaznivej socidlno-emocionalnej klimy, s dorazom na
adaptacné obdobie novoprijatych deti. Stcastou hospitacie je hodnotenie rozvoja
kl'a€ovych kompetencii deti, najméd predcitatel'skej a matematickej gramotnosti,
komunikacnych zru€nosti, grafomotoriky, environmentalneho povedomia a zdravého
zivotného Stylu, ako aj pripravy deti predskolského veku na vstup do zakladnej Skoly.
Pozornost’ je venovanad diferencidcii uloh podla individualnych potrieb deti a
vyuzivaniu modernych metdd, pedagogickych inovacii a zazitkového ucenia. Ciel'om
hospitacii je ziskat’ uceleny obraz o pedagogickej praci uciteliek, o dosahovanych
vychovno-vzdelavacich vysledkoch deti a na zaklade zisteni prijimat’ opatrenia
smerujuce k dalSiemu skvalitiovaniu vychovno-vzdelavacieho procesu v materske;j
Skole.

Pani riaditel’ka ma prehlad o tom, ako pracuju ucitel’ky, aké tvorivé ¢innosti realizuj s
det'mi, ako aj o pokroku a rozvoji, ktory dosahuji nielen u deti, ale aj v ramci ich
vlastného odborného rastu.

Dalej oboznamila pedagogickll radu so Smernicou o zabezpeceni rovnosti a eliminacii
segregacie vo vychove a vzdelavani.



6. Diskusia

- V suvislosti s planom prace neboli zistené ziadne nedostatky, vSetky stanovené tilohy boli
splnené.

- Oznéamila termin jarnych prazdnin, ktoré budu od 16. februara do 19. februara 2026
a zaroven oznamila ucitel’kam, Ze dna 20. februara 2026 bude materska Skola zatvorena so
suhlasom zriad’'ovatel’a. Precitala zadelenie prace pocas prazdnin.

- Uviedla, Ze v pripade zaujmu by sme mali moZnost’ zriadit’ §kolsky podporny tim (SPT).
Bolo by potrebné vypracovat’ smernicu o zloZeni SPT a prerokovat ju v pedagogickej rade,
ur¢it’ koordinatora SPT, zverejnit’ informécie o ¢innosti SPT na webovej stranke materskej
skoly, predstavit’ jeho &lenov aj zdkonnym zastupcom na zasadnuti, spracovat’ tlohy SPT
pri rozvijani inkluzivnych hodndt v prostredi materskej Skoly, zapracovat’ inkluzivne
vzdelavanie do $kolského vzdelavacieho programu, vypracovat’ plan prace SPT a zaznamy
zo stretnuti timu. Rovnako by bolo potrebné upravit’ vnutorné predpisy materskej Skoly,
ako Skolsky vzdeldvaci program, Skolsky poriadok, smernice, plan prace skoly na konkrétny
Skolsky rok. Clenovia SPT by museli viest prisluini dokumentaciu, najmi plan préce,
zaznamy zo stretnuti a evidenciu odbornej ¢innosti jednotlivych ¢lenov. Sucast'ou timu by
musel byt’ aj Specidlny pedagdg, ¢o by si vyzadovalo zabezpecenie zamestnanca na tejto
pozicii. Napriek tomu, Ze sme sa snazili najst’ Specidlneho pedagdga uz aj v septembri, nikto
nemal zaujem. Pracovnd ponuka bola zverejnena aj na stranke UPSVaR. Na zaklade
spolo¢nej dohody bolo rozhodnuté, Ze sa do zriadenia Skolského podporného timu v
st¢asnosti nezapojime.

- Boli sme oboznameni s dodatkami: ,,Ozndmenie riaditel’a Skoly o nadobodnuti u¢innosti
dodatku k internej smernici o pouzivani nastrojov umelej inteligencie®, ,,Zavadzanie
a vyuzivanie nastrojov umelej inteligencie v podmienkach Skoly*. Pani riaditel’ka nam
strucne vysvetlila podstatu tychto dodatkov. V pripade zdujmu o pouZivanie nastrojov
umelej inteligencie v materskej Skole je potrebné podat’ riaditel’ke vyplnenu Ziadost o
schvalenie ich pouzivania. Zaroven nas informovala, Ze cely dodatok ndm bude zaslany e-
mailom, aby sme si ho mohli podrobne prestudovat’.

- Bolo spomenuté zvysenie platu od 1. januara 2026 vo vyske 5 % + 2 %. Druhd, 2-percentna
zlozka bude priznand na zdklade hodnotenia pracovného vykonu, preto bolo potrebné, aby
pani riaditel’ka do 31. decembra 2025 vypracovala hodnotenie kazdého pedagogického
zamestnanca.

- Dalej bol vyziadany nazor uéiteliek v otazke fotografovania, konkrétne k rozhodnutiu, &i
by mali zostat’ fotografi od Babyboxu, alebo by sme mali radSej zdujem o int ponuku. Bola
nam predlozend ponuka fotografovania pre materski a zdkladnu Skolu od Marie
Bennarovej. Na zaklade hlasovania bolo rozhodnuté, Ze zostadvame pri doterajSom
fotografovani spolocnost'ou Babybox.



- Bude skontrolovana dokumentacia deti so SVVP, najmi ¢&i je v nej uvedend povinnost’
absolvovat’ logopedické, psychologické alebo in¢ odborné vySetrenia, pripadne dochadzku
na rozvojové aktivity v CPaP a podobne. Rodi¢ia budu osloveni s cielom zistit, ¢i so
svojimi det'mi tieto odborné vysetrenia absolvuju.

- V pripade, Ze si zadkonni zastupcovia tito povinnost’ neplnia, budi slovne upozorneni na
povinnost’ absolvovat’ vySetrenia, o com bude vyhotovena zapisnica.

- Prebehla diskusia o ¢erpani prispevku na vychovu a vzdeldvanie deti plniace PPV na rok
2025. Uvedené financéné prostriedky je potrebné vycerpat do 31. marca 2026. Ako
najvhodnejsie rieSenie sme sa zhodli na realizécii predstaveni (napr. preverenie ponuky
Nevadivadla na februar), na ndkupu didaktickych pomdcok, pripadne na uwhradu
dopravného ihriska.

- Bolo pripomenuté ucitel'kam, ze podl'a skolského poriadku je potrebné uhradit’ poplatky
za mesacny prispevok s potvrdenim do 10. diia v mesiaci. V pripade, ze by nastali problémy
s platbami u niektorych rodicov, ucitel’ky st povinné oznamit’ to pani riaditel’ke.

- Pani riaditel’ka sa dohodla s ucitel’kami na témach aktualizaéného vzdelavania v casovom
rozsahu 10 hodin. 1. ¢ast’ aktualizaéného vzdelavania ,,Pracovny poriadok a organizacny
poriadok (5 hodin) sa bude konat 29.01.2026. Datum konania 2. Casti aktualizacného
vzdelavania urcila na 07. aprila 2026., ktorda bude zahmat rézne webinare, ako napr.
,UCitel' v rovnovahe, ako sa chrani dusevné zdravie* (5 hodin).

- Dalej upozornila ugitel’ky na potrebnu aktualizaciu nastenky a informacnej tabuli.

- Informovala ucitel’ky, Ze tradi¢nd zabijacka sa uskutocni 07. februara 2026. Na podujati
sa dobrovol'ne zuc¢astni 5 pedagogickych zamestnancov.

- Planované akcie, programy buda nasledovné:

13.02.2026 — Alex a zsonglor

26.03.2026 — dopravné ihrisko pre Skolopovinné deti o 8:30
10.-12.04.2026 — plavecky vycvik pre Skolopovinné deti
12.05.2026 — Arakovo o 09:00

22.05.2026 — Cupi lupi

01.06.2026 — Mr. Bubble

Dalsie ponuky:

— Fifo aVierka: Slimdcikov sen: interaktivne divadlo pre deti, je zamerand na
ochranu zivotného prostredia, spoloCenstvo pre obnovu a zachovanie tradicie

— Kovac: deti sa pocas vystipenia dozvedia informacie o praci a Zivote kovaca
v minulosti, uvidia kovéaca priamo pri praci, budi mat’ moZnost’ pozriet’ si naradie
kovaca aj hotové vyrobky, modzu si vyskusSat' pracu skladivom. KedZe je
prezentovand praca s ohilom a Zelezom mimoriadny doraz je kladeny na bezpec¢nost’
deti



— Od zrnka k chlebu: interaktivny program, divadielko o dvoch klaskoch, ako sa
piekol chlieb kedysi davno, mletie zrna na muku, proces pripravy cesta, vyroba
vlastnych zemliciek, pohybové a tvorivé aktivity na tému pecenia

— Rok vcielky: prednaska a workshop

Pani riaditel’ka sa s ucitel’kami dohodla na datume konania karnevalu, ktory sa bude
konat' 12.02.2026. Rodi¢ia maju moznost doniest’ obcCerstvenie, ktoré musia byt
z obchodu, hygienicky nezavadné. Nie je povolené prinasat doma pecené zakusky,
sladkosti atd’. Uc¢itel’ky naplanuju rozne programy pre deti, ako napr. sutaze a hry,
tanec¢né aktivity, kreativne dielnicky, prehliadku kostymov.

Pre deti plniace PPV sa 02. marca 2026 uskutoc¢ni prednaska vedena policajtmi z PZ
Galanta pod ndzvom ,, Bezpe¢ne doma a na ulici®.

Pri prilezitosti bliziaceho sa mesiaca Marec — mesiac knih, pani riaditel’ka poziadala
ucitel’ky o pripravu programu v ramci materskej Skoly. Z dovodu rekonStrukcie
kniznice sa tento rok ndvSteva nekond, preto sa navrhlo zorganizovat’ alternativne
aktivity ako napr. vystava knih, zorganizovanie rozpravkového dopoludnia pre deti.
Diskutovalo sa o priprave oslav 50. vyrocia naSej materskej Skoly. Zamyslalo sa nad
rdznymi moznostami, ako by sa dalo toto vyrocie ddstojne oslavit. Preberali sa
myslienky ohl'adom terminu, pri¢om sa spomenula moznost’ uskuto¢nit’ podujatie pocas
pracovného tyzdna, v dopoludnajSich hodinach. Diskutovalo sa aj o pozvani hosti,
vratane byvalych zamestnancov, starostu obce, poslancov, riaditel'ov $kol a zastupcov
cirkvi. Na privitanie hosti by deti predviedli kratky program, ktory by mohol zahfiiat’
spev, tanec a recitaciu. Zaroven sa uvaZovalo o moZnosti zapojit miestnych
podnikatelov, ktori by podujatie mohli podporit’ formou sponzorského prispevku alebo
obcCerstvenia. Néapady budi d’alej zhromaZd'ované, plan oslavy sa bude spolo¢ne
diskutovat’ a upresnovat’.

Na zaver pani riaditel’ka vyzvala ucitel’ky, aby vyjadrili svoje pripomienky a navrhy.
Ziadne pripomienky a navrhy zo strany uéiteliek neboli.



7. Zaver — Uznesenie
1. Pedagogickéd rada berie na vedomie:
a/ povinnost’ odovzdavat’ vSetky dokumenty vcas na d’al§ie spracovanie (priepustka,
dovolenka, dochadzka, potvrdenia o zaplateni mesacného prispevku)
b/ informacie o planovanych aktivitdich materskej Skoly a o zapojeni pedagogickych
zamestnancov do Skolskych a mimoskolskych aktivit
¢/ dodatok k internej smernici Skoly o vyuZzivani informac¢nych technologii

2. Uklada ¢lenom pedagogickej rady:
a/ dodrziavat’ stanované terminy pri odovzdani pedagogickej dokumentécie
b/ dodrziavat’ hygienické a bezpec¢nostné predpisy pri praci s detmi

3. Pedagogicka rada schval'uje:
a/ plan dovoleniek pogas obmedzenej prevadzky MS od 16.02.2026 do 19.02.2026

b/ vyuzitie prispevku na vychovu a vzdelavanie deti plniace PPV na rok 2025
¢/ Smernicu o zabezpeceni rovnosti a elimindcii segregacie vo vychove a vzdelavani

V Jelke, dia 22.01.2026 Zapisnicu vypracovala: .......ccceeveiiiinienieeieeeen

Overovatelia: oo

Bc. Réka Maric



